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Resolucion No.  USG-H.C.U-Neo 011-01-2013 tomada por ¢l Honorable
Consejo Universitario en su Sesion Ordinaria del dia 10 del mes de enero del
afio 2013, la misma que dice literalmente:

“Reglamento Lineamientos para el manejo de Matrices de control para ¢l
Sistema de Evaluacién de Calidad de la Universidad San Gregorio de
Portoviejo”.

UNIVERSIDAD SAN GREGORIO DE PORTOVIEJO

Considerando:

QUE, 1a Ley Organica de Educacion Superior, en el literal a) del Articido 13
seflala como una de las funciones det sisterna de educacion superior: " Garantizar
ef derecho a la educacion superior mediante /a docencia, la investigacion y su
vincuiacion con Ia sociedad, y asegurar crecientes niveles de cafidad, excelencia
académica y pertinencia.”

QUE, la Ley Organica de Educacion Superior, en el Articuio 93 en su parte
pertinente sefiala que el principio de calidad: "Consisle en la busqueda consiani
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conocimienio y desarrofilc del pensamienfo mediante /a aulocritica, 1a crifica
externa y e mejoramiento permanente.”

QUE, iaLey, Ley Organica de Educacién Superior en el Articulo 84 en su parte
pertinente sefiala que la evaluacion de la calidad es: “Ef proceso para determinar
las condiciones de fa instilucion, carrera o programa académice, mediante /a
recopilacion sisterndtica de datos cuantitativos y cualitativos que permitan emitir un
Juicio o diagnostico, analizando sts componentes, funciones, procesos, a fin de
que sus resultados sirvan para reformar y mejorar €l programa de eshidios,
carrera o institucion”

QUE, la Ley Organica de Educacién Superior en el Articulo 94 en su parte
pertinente senala que la evaluacién de la calidad: "£s un proceso permanente y
Supone un seguimiento continug’

QUE, la Ley Orgéanica de Educacién superior en el Ariculo 99 en su parte
pertinente sefiala que la autoevaluacion: “£s e/ riguroso proceso de andlisis que
una institucion realiza sobre la lolalidad de sus actividades institucionales o de una
carrera, programa o posgrado especifico, con ampha parficipacion de sus
infegrantes, a iravés de un andlisis critico y un diglogo reflexivo, a fin deé superar
los obsldculos existenies y considerar los logros alcanzados, para mejorar ia
eficiencia institucional y mejorar la calidad académica”
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Se resuelve expedir el presente Reglamento

Lineamientos para el manejo de Matrices de control para el Sistema
de Evaluacion de Calidad de la Universidad San Gregorio de
Portoviejo
1. La Universidad San Gregorio de Portoviejo en su perspectiva del
mejoramiento continuo y con miras a mantener su excelencia académica,
implementa un sisterna de autoevaluacion para monitorear la asistencia y
cumplimiento de las tareas encomendadas & sus directivos, coordinadores
de carrera, funcionarios y docentes.

2. Para efeclos de verificar la asistencia y cumplimiento de ios miembros de la
comunidad académica, se utilizaran las siguientes matrices:

8. Matriz de control de céatedra.- para verificar of cumpiimiento del dictado
de la catedra por parte del docente.

b. Matriz de control de leccionario.- para verificar el registro de las
actividades que el docente desempefia en el dictado de su cétedra.

¢. Matriz de control del directivo.- para verificar el cumplimiento de las
actividades reguiares que deben desempeniar los directivos, ceordinadores
de carrera, funcionarios y empleados.
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d. Matriz de control de actividades administrativas.- para verificar el
cumplimiento de las actividades administrativas que deben cumplir el
docente de acuerdo a su carga académica aprobada.

3. El consejo universitario podra incorporar nuevas matrices de centrol a fin de
cumplir con los indicadores de evaluacién de carrera y evaluacion
institucional que vaya desarroliando paulatinamente el CEAACES.

4. Para efectos de verificar el cumplimiento de las actividades regulares que
dehen desempeniar los directivos, coordinadores de carrera, funcionarios y
empieados se utilizara la matriz de controi del directivo.

5. La responsabilidad de la administracion, archivo y manejo de las matrices
de control sera de la Direccidn General Académica con el apoyo del comité
de evaluacion institucional.

6. Las personas autorizadas a realizar cualguiera de los procesos de control
aqui mencionados y registrar el resultado de la visita en la matriz que
corresponda, seran Unicamente las siguientes:

a. El Rector,
b. El Vicerrector Académico,
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c. La Direccién General Académica y
d. Los miembros def comité de evaluacion institucional.
&) ki Director Administrativo - Financiero

7. La revision se podra realizar de manera aleatoria y sin previc aviso cuantas
VECeS sea necesario, sin establecer ni anticipar fechas para el proceso. Los
funcionarios autorizados en e! articulo 6 aprovecharan las visitas que
realizan como parte de sus actividades para efectuar al menos una
evaluacion aleatoria semanal de cada matriz por carrera obligatoriamente.

8. Todos los directives, coordinadores de carrera, funcionarios, docentes y
empleades ein general deberan conocer de estas matrices y someterse al
proceso de control de asi requerirlo 1os evaluadores, sin opcion a rectame o
excusa alguna.

9. Las matrices de control deberan reposar en la secretaria de cada unidad
académica o administrativa, segin sea el caso, y estaran disponibles para
ser llenadas al momento de la visita de los evaluadores, de asi requeririo.

10.Las matrices de control se deberan lienar por duplicado, una quedara en la
unidad académica o administrativa y la otra quedara en los archivos del
comité de evaluacion institucional.
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11.No tfodas las visitas que realicen los evaluadores a las unidades
académicas o administrativas estaran sujetas a revisiones de control,
quedando a discrecion su utilizacion dependiendo de fas condiciones que
se presenten.

12.Si durante su visita el evaluador solicita llenar una matriz de control, pedira
fa compaiiia de al menos uno de os miembros de la unidad académica o
administrativa para realizar la visita y firmar en conjunto la matriz como
constancia del proceso.

13.Luego de la visita por parte de los evaluadores, la copia de la matriz de
controf que se queda en la unidad académica o administrativa, se la debera
archivar en el expediente del docente o del funcionaric administrativo,
segun sea el caso.

14.Los resultados de las matrices de control recaeran de la siguiente manera:

da. Matriz de control de catedra.- de manera directa sobre el docente
evaluado.

b. Matriz de control de leccionaric.- de manera directa sobre e! docente
evaluade y de manera indirecta sobre el directive de carrera por no llevar
controles propios ni exigir su cumplimiento.
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¢. Matriz de controi del directivo.- recaeré directamente sobre ¢l directivo,
coordinador de carrera, funcionario 0 empieado evaluado.

d. Matriz de control de actividades administrativas.- recaera directamente
sobre el docente evaluado v de manera indirecta sobre gl directivo de la
carrera por no llevar contr9oles propios ni exigir su cumplimiento

15. Rodo directivo, coordinador de carrera, funcionario o docente que haya sido
evaluado y cuyo informe no sea favorable, tendra derecho a presentar una
justificacion fundamentada y por escrito dentro de los tres dias habiles
subsiguientes a ia fecha de la evaluacion, a fin de ser analizada por el
Vicerrector Académico previo informe de la Direccion General Académica
con el apoyo del comiteé de evaluacion institucional.

16.El comité de evaluacion institucional procesara las matrices de control por
lo menos cada quince dias, debiendo emitir un informe de los resultados al
Vicerrector Académico que servira de sustento legal para ¢l caso de tomar
acciones que se encuentren estipuladas en el estatuto y sus reglamentos.

17.Las acciones gue se tomen como consecuencia del analisis de las matrices
de control, seran con I3 finalidad de mantener la calidad, asi como también,
para reformar y mejorar la carrera o dependencia administrativa en
particular, ¢ la institucion en general.”
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CERTIFICACION: Ei suscrito Secretario General de la Universidad San Gregorio de
Portoviejo, Certifica que el presente Reglamento “Lineamientos para el manejo de fas
Matrices de Control para el Proceso de Evaluacion de la Calidad” reemplaza a ios
Lineamientos para el manejo de matrices de control de cdtedra, control de leccionario y
control directivo de la Universidad 5an Gregorio de Portovieio aprobado por Resolucién
USG-H.U.C-No. 0064-05-2012. El presente Reglamento fue analizado y aprobado por el

Consejo Universitario en la sesién realizada dia jueves 10 de enero de 2013
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