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RESOLUCION USGP-H.C.U-No 173-05-2017
EL H. CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD SAN GREGORIO DE PORTOVIEJO

En ejercicio de las facultades conferidas en el articulo 45 letra e) del Estatuto de la
Universidad San Gregorio de Portoviejo, el H. Consejo Universitario de esta institucién de
Educacion Superior:

RESUELVE:

PRIMERO: Aprobar el Reglamento del Sistema Investigacion de la Universidad San Gregorio
de Portoviejo.

SEGUNDO: Disponer el acatamiento del presente reglamento a la comunidad universitaria;
debiendo el Centro de Investigacién de la USGP, tomar las medidas necesarias en su

aplicacién.
CONSIDERANDO:

Que, en el articulo 350 de la Constitucién de la Republica del Ecuador estipula que: “E/
sistema de educacion superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional
con vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion,
promocion, desarrolio y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones
para los problemas del pais, en relacién con los objetivos del régimen de desarrollo”;

Que, en el articulo 351 de la Constitucién de la Republica del Ecuador reconoce que: “El
sistema de educacion superior estard articulado al sistema nacional de educacién y al Plan
Nacional de Desarrollo; la ley establecerd los mecanismos de coordinacién del sistema de
educacién superior con la Funcién Ejecutiva. Este sistema se regird por los principios de
autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia,
integralidad, autodeterminacién para la produccién del pensamiento y conocimiento, en el
marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y produccion cientifica tecnolégica
global’.

Que, en el articulo Art. 355 de la Constitucién de la Republica del Ecuador determina que;
“El Estado reconocerd a las universidades y escuelas politécnicas autonomia acadg
administrativa, financiera y orgdnica, acorde con los objetivos del régimen de des
los principios establecidos en la Constitucion”;
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Que, la Ley Orgénica de Educacién Superior determina en su Art. 8 que la educacién
superior tiene como fin “f) Fomentar y ejecutar programas de investigacion de cardcter
cientifico, tecnoldgico y pedagdgico que coadyuven al mejoramiento y proteccién del
ambiente y promuevan el desarrollo sustentable nacional” n

Que, la Ley Organica de Educacién Superior en su articulo 36, establece qgue: “las
universidades y escuelas politécnicas de cardcter publico y particular asignardn de manera
obligatoria en sus presupuestos partidas para ejecutar proyectos de investigacion, adquirir
infraestructura tecnolégica, publicar en revistas indexadas de alto impacto, otorgar becas
doctorales a sus profesores titulares y pago de patentes. En las universidades y escuelas
politécnicas de docencia esta asignacion serd de al menos el 6% y en las de docencia con
investigacion al menos 10%, de sus respectivos presupuestos.”; lo que guarda relacién con
lo contenido en los articulos 136, 147, 148 y la disposicion general quinta de la mencionada
Ley;

Que, el Art. 107 de la LOES estipula que: “E/ principio de pertinencia consiste en que la
educacion superior responda o las expectativas y necesidades de la sociedad, a la
planificacién nacional, y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrollo cientifico,
humanistico y tecnoldgico mundial, y a la diversidad cultural. Para ello, las instituciones de
educacion superior articulardn su oferta docente, de investigacion y actividades de
vinculacion con la sociedad, a la demanda académica, a las necesidades de desarrollo local,
regional y nacional, a la innovacién y diversificacion de profesiones y grados académicos, a
las tendencias del mercado ocupacional local, regional y nacional, a las tendencias
demogrdficas locales, provinciales y regionales; a la vinculacion con la estructura productiva
actual y potencial de la provincia y la regién, y a las politicas nacionales de ciencia y
tecnologia”;

Que, el Art. 3 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor de Educacién Superior
establece que: “A efectos de este Reglamento, se considerard personal académico a los
profesores e investigadores titulares y no titulares de las instituciones de educacién superior.
Los ayudantes de cdtedra y de investigacion de las instituciones de educacién superior
publicas y particulares no forman parte del personal académico, asi como el perso
administrativo de las mismas”;
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Que, el Art. 6 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor de Educacidn Superior
determina que: “Los profesores e investigadores de las universidades y escuelas politécnicas
publicas y particulares, titulares y no titulares pueden cumplir las siguientes actividades: a)
De docencia. b) De investigacion. c) De direccién o gestion académica. Las actividades de
vinculacién con la colectividad se enmarcan en lo establecido en los articulos 7,8y 9de este
Reglamento”;

Que, el Art. 8 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor de Educacién Superior
estipula que la investigacién de las universidades comprende entre otras las siguientes
actividades: “1. Disefio, direccién y ejecucion de proyectos de in vestigacion bdsica, aplicada,
tecnoldgica y en artes, que supongan creacion, innovacion, difusién y transferencia de los
resultados obtenidos; 2. Realizacién de investigacién para la recuperacién, fortalecimiento
y potenciacion de los saberes ancestrales; 3. Disefio, elaboracion y puesta en marcha de
metodologias, instrumentos, protocolos o procedimientos operativos o de investigacion; 4.
Investigacion realizada en laboratorios, centros documentales y demds instalaciones
habilitadas para esta funcion, asi como en entornos sociales y naturales; 5. Asesoria, tutoria
o direccion de tesis doctorales y de maestrias de investigacion; 6. Participacién en congresos,
seminarios y conferencias para la presentacién de avances y resultados de sus
investigaciones; 7. Disefio, gestion y participacion en redes y programas de investigacion
local, nacional e internacional; 8. Participacién en comités o consejos académicos y
editoriales de revistas cientificas y académicas indexadas, y de alto impacto cientifico o
académico; 9. Difusion de resultados y beneficios sociales de la investigacion, a través de
publicaciones, producciones artisticas, actuaciones, conciertos, creacion u organizacién de
instalaciones y de exposiciones, entre otros; 10. Direccién o participacion en colectivos
académicos de debate para la presentacién de avances y resultados de investigaciones; 11.
Vinculacion con la sociedad a través de proyectos de investigacién e innovacidn con fines
sociales, artisticos, productivos y empresariales; ¥, 12. La prestacién de servicios al medio
externo, que no generen beneficio econémico para la IES o para su personal académico,
tales como: andlisis de laboratorio especializado, peritaje judicial, asi como la colaboracién
en la revision técnica documental para las instituciones del estado. La participacion en
trabajos de consultoria institucional no se reconocerd como actividad de investigacion
dentro de la dedicacién horaria”;

Que, el sistema de investigaciones de la Universidad San Gregorio de Portoviejo considera
las Politicas, Areas y Programas de Investigacion declaradas por la Secretaria Na
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Ciencia y Tecnologia - SENESCYT como organismo rector de la investigacion en la Educacion
Superior ecuatoriana;

Que, el Estatuto de la Universidad San Gregorio de Portoviejo, su misién, visién, fines y
objetivos, establece que, para la ejecucién de actividades del sistema de investigacion,
requiere contar con un instrumento adecuado que lo norme;

Que, es facultad del H. Consejo Universitario a probar y reformar sus reglamentos de
conformidad con el Art. 45 literal e) del Estatuto de la Universidad San Gregorio de
Portoviejo; en virtud de lo cual resuelve expedir el siguiente:

REGLAMENTO DEL SISTEMA DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD SAN GREGORIO DE
PORTOVIEJO

Titulo 1
Generalidades
Capitulo I.- Ambito

Art. 1.- El presente reglamento regula los procedimientos para el Sistema de Investigacion, en

concordancia con la Ley Organica de Educacion Superior y el Estatuto de la Universidad San Gregorio

de Portoviejo.

Capitulo I1.- Objetivos generales

Art. 2.- Normar los procesos de formulacién, financiamiento, ejecucién y evaluacion de los

proyectos de investigacion de la Universidad San Gregorio de Portoviejo; al igual que la priorizacidon, ——

el seguimiento y difusion de resultados obtenidos como acciones para:
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a) Fomentar la investigacién cientifica y tecnoldgica en la Universidad San Gregorio de
Portoviejo, como un mecanismo que aporta al desarrollo y a la comunidad;

b) Promover la conformacién de grupos de investigacidn para aportar en la blsqueda de
soluciones a los problemas apremiantes a nivel local, regional y nacional;

c) Potenciar la participacién de los/las docentes y estudiantes de la Universidad San Gregorio
de Portoviejo en redes de investigacion nacionales e internacionales;

d) Difundir los resultados y logros de la tarea de investigacion hacia la sociedad civily a
la comunidad cientifica a través de |a produccion cientifica en congresos, simposios,
talleres, revistas indexadas y editoriales reconocidos por los estamentos de Educacidn
Superior del Ecuador;

e) Cuidar que los proyectos de investigacion que se deriven de las lineas con recursos
naturales renovables y no renovables preserven el medio ambiente y otros
patrimonios de las generaciones futuras; Y,

f) Motivar a que en los proyectos de investigacion en los que se traten o se manejen
lineas que tengan relacién con los recursos naturales renovables ¥ ho renovables,
estén orientados a la preservacion del medio ambiente; y,

g) Velar por que los principios éticos en la investigacién se cumplan, bajo los criterios
establecidos, en las leyes, reglamentos, resoluciones y acuerdos nacionales e

internacionales.

Capitulo Ill.- Del Centro de Investigacion y Transferencia de la Universidad San Gregorio de

Portoviejo

Art. 3.- El Centro de Investigacién y Transferencia de la Universidad San Gregorio de Portoviejo, serd

el ejecutor de las politicas emanadas del Honorable Consejo Universitario, y se encargaré de aprobar
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cientifico, tecnolégico y social que sean originados por los profesores de las distintas &reas

académicas, en interaccion con la comunidad.

Art. 4.- El Centro de Investigacion y Transferencia de la Universidad San Gregorio de Portoviejo

estara conformado por los siguientes miembros:

a) El/la Director/a del Centro de Investigacion y Transferencia.
b) Un profesortitulara tiempo completo, designado por cada drea académica de la universidad

con el perfil de investigador.,

Adicionalmente, la Universidad San Gregorio de Partoviejo podra incluir en calidad de asesores
a profesores investigadores externos nacionales o extranjeros que posean titulo de PhD,

debidamente registrado en la SENESCYT.

Art. 5.- Son funciones del Centro de Investigacion y Transferencia de la Universidad San

Gregorio de Portoviejo:

a) Ejecutar las politicas y normas de Investigacién emanadas del Honorable Consejo
Universitario de la Universidad San Gregorio de Portoviejo;

b) Orientar la creacién, pertinencia y relevancia de las lineas de Investigacién de la USGP;

c) Elaborar la planificacién operativa anual del Centro y presentarla al Honorable Consejo
Universitario para su aprobacién;

d) Estimular o incentivar entre profesores y estudiantes el espiritu de la investigacion

promoviendo la existencia de proyectos de investigacién que propendan a su

sociedad;
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e) Capacitar y asesorar a los/as investigadores/as y profesores/as en la labor de
investigacién, procesos operativos y en gestién editorial;

f) Promover, propiciar y coordinar la participacion de los profesores de la Universidad en
convocatorias de Proyectos de investigacion a nivel nacional e Internacional;

g) Velar por la busqueda, asignacién, gestion y ejecucidn de financiamiento acorde a la
necesidad de cada proyecto y de los objetivos de los grupos, programas y lineas de
Investigacion de la USGP;

h) Impulsar la firma de convenios y redes de cooperacion interinstitucional con fines de
Investigacidn;

i) Crear y mantener una base actualizada de datos de los proyectos de investigacién,
articulos, textos y trabajos cientificos en desarrollo o culminados;

i) Recomendar la publicacién de proyectos y resultados de investigacion desarrollados
por docente y/o estudiantes de la USGP;

k) Validar la originalidad y calidad de la produccién cientifica que facilitara su acreditacion
como resultado de su actividad académica con fines de acreditacion institucional;

1) Todas las demads actividades definidas por el Honorable Consejo Universitario.

Art. 6.- El/la Director/a del Centro de Investigacidn y Transferencia serd designado/a por
Honorable Consejo Universitario previa presentacion de una terna de candidatos presentada por
el/la Rector/a autoridad que posesionara al candidato electo. Los requisitos para ser candidato/a
Director/a del Centro de Investigacién y Transferencia de la Universidad San Gregorio de

Portoviejo son los siguientes:

a) Poseer titulo de Doctorado o Ph.D registrado en la SENESCYT o estar cursando estudios de

Doctorado o Ph.D;
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b)

c)

d)

Art. 7.

son:

a)
b)

c)
d)

e)

Art. 8.

=1

Haber participado en los dltimos 3 afos o estar participando activa mente en al menos un
proyecto de investigacidn;

Demostrar al menos 3 publicaciones en los altimos 3 afios en bases indexadas (minimo en
Latindex Catdlogo);

Se considerara la acreditacién de Investigador en la SENESCYT.

- Las funciones y atribuciones del/la Director/a del Centro de Investigacion y Transferencia

Dirigir la gestién del Centro de Investigacién y Transferencia Yy sus miembros;

Presentar la planificacién operativa anual al Departamento de Planificacion de Ila
Universidad, para su revisién Y aprobacién;

Participacion en el disefio, direccién y ejecucion de proyectos de investigacién

Coordinar acciones conjuntas para el fortalecimiento de las dreas de investigacion y
vinculacién con la sociedad y cultura; Y,

Todas las otras actividades vinculadas a la investigacion que le asigne el/la Rector/a de |a

Universidad San Gregorio de Portoviejo;

- Los Profesores miembros del Centro de Investigacidn y Transferencia de la USGP seran

designados por el Honorable Consejo Universitario de las ternas presentadas por cada uno de los

Directores de Areas Académicas. La dedicacion a labores docentes serd maximo de 10 horas vy las

horas restantes a la gestién del Centro.

Art. 9.- Los miembros del Centro de Investigacion y Transferencia deberén cumplir con los siguier

requisitos:
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a) Tener grado vy titulo de cuarto nivel debidamente registrado en la SENESCYT.

b) Ser docente a tiempo completo o dedicacién exclusiva de la Universidad San Gregorio de
Portoviejo.

¢) Tener una formacién académica previa en investigacién o acreditar los méritos en
capacitaciones en investigacion, afin a sus dreas de conocimiento.

d) Haber conformado grupos de investigacion con otros docentes y estudiantes de su misma
o de otras carreras.

e) Se considerara su acreditacidn como investigador en la SENESCYT.

Art. 10.- Las funciones y atribuciones de los miembros del Centro de Investigacion y Transferencia

son:

a) Apoyar la gestién del director del Centro de Investigacién y Transferencia.

b) Gestionar la sostenibilidad de las lineas de investigacion del drea académica a la que
pertenece.

€) Asesorar a los/as profesores Investigadores del drea académica correspondiente en la
labor de investigacidn.

d) Precautelar la informacién de avances y resultados de investigacién para su respaldo,
confidencialidad y transparencia.

e) Las demds que estén contempladas en la Ley, el Estatuto y los Reglamentos de la
Universidad San Gregario de Portoviejo.

f) Coordinar las lineas de investigacién del drea académica a la que representan.

g) Realizar la promocién y seguimiento de los proyectos de investigacion en cada una de las
carreras que pertenecen al Area Académica de su representacion.

h) Incentivar a los investigadores en la cultura de la produccion cie
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i) Identificar oportunidades de redes de cooperacion, con las que la USGP tenga convenio o
promueva la firma de los mismos, en la elaboracién Y ejecucidn de proyectos de
investigacidn.

j) Disefar, direccionar y ejecutar proyectos propios de investigacion.

k) Propiciar reuniones de trabajo entre los directivos del area académica de su incumbencia
y del Departamento de Vinculacién con la Sociedad y Cultura, para establecer lineas de
apoyo en la planificacién y ejecucidn de actividades que se requieran en los proyectos de
investigacion.

) Formar parte del Comité Editorial de la Revista San Gregorio.

m) Revisar los articulos de investigacion postulados en la Revista San Gregorio.

Capitulo V.- Del Profesor Investigador

Art. 11.- El Profesor Investigador es el docente que cuenta con experiencia académica y produccion

cientifica demostrada. Podra acceder a los estimulos establecidos en la normativa institucional

correspondiente.
Art. 12.- Para ser designado Profesor Investigador deberd cumplir los siguientes requisitos:

a) Tener titulo de magister reconocido por la SENESCYT y/o estar cursando programa de

Doctorado.

b) Presentar ante el Honorable Consejo Universitario la solicitud de designacién de Profesor
Investigador.
¢) Haber publicado al menos un articulo de investigacion cientifica en revistas indexadas en

los dos Ultimos periodos académicos, previos a su solicitud de designacién.
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d) Formar parte de un grupo de investigacién avalado por el Centro de Investigacion y
Transferencia.

e) Ser participe de proyecto de investigacion cientifica, culminado o en ejecucidn.

f) Ser profesor/a titular, a tiempo completo, y tener asignado/a como minimo ocho horas de
investigacién

g) La designacién como Profesor Investigador tendrd una duracién relacionada a su
participacion activa en la produccién cientifica Y en procesos de investigacion que aporten

significativamente al desarrollo institucional y social.

Art. 13.- Las funciones y obligaciones del profesor investigador son las siguientes:

a.) Formar parte de un grupo de investigacion de la carrera o del drea académica de su
pertinencia.

b.) Dinamizar e impulsar actividades como jornadas, talleres de incursidn a la investigacién en
sus alumnos.

¢.) Motivar a los estudiantes a participar como parte de grupos de proyectos, gestionados por
el area académica a la que pertenecen.

d.) Impulsar convenios interinstitucionales que den lugar a proyectos cientificos con alto
impacto social.

e.) Promover la participacién institucional en colectivos académicos nacionales e
internacionales.

f.) Elaborar y ejecutar proyectos de investigacion sobre el drea de conocimiento afin a su
desempefio docente.

g.) Generar articulos académicos en los que se muestren los avances y/o resultados parciales

o finales de su trabajo de investigacion, en revistas indexadas.
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h.) Participar como ponente, en al menos un congreso de investigacion por afio, presentando
avances o resultados finales de su trabajo de investigacion, siempre que sean publicadas
con ISBN, las memorias del Congreso.

i.) Presentar informes trimestrales de avances y resultados de los procesos de investigacién
que realiza o participa ante el responsable de investigacion del drea académica.

i-) Participar en congresos y seminarios de universidades y formar parte de iniciativas

cientificas con otras universidades con las que la USGP tenga convenio o promueva la firma

de los mismos.

Capitulo VI. - De las lineas, grupos y proyectos de Investigacién

Lineas de Investigacién

Art. 14.- Las lineas de investigacion son los ejes tematicos por los cuales se organiza y construye el

conocimiento cientifico, de donde se originan los proyectos de investigacion emanados de los

grupos de investigacidn de la Universidad.

Art.15.- Las lineas de investigacion de la Universidad San Gregorio de Portoviejo seran el resultado
de las lineas de investigacion que propongan las dreas académicas existentes, en base a las
propuestas de investigacion que se originan de los grupos de investigacion. Cada linea de

investigacion de las carreras debe tener al menos un grupo activo.

Art. 16.- Las lineas de investigacidn propuestas por las dreas académicas serdn analizadas vy
observadas por el Centro de Investigacion y Transferencia, quien a través de su Director/a emitira

un informe técnico al Honorable Consejo Universitario para su aprobacion definitiva.
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Grupos de Investigacion

Art. 17.- Cada grupo de Investigacidn de las carreras debers tener bajo su responsabilidad al menos

un proyecto de investigacion cientifica y estara constituido por:

a) Profesores/as Investigadores/as de la carrera o del drea académica respectiva;
b) Profesores/as Investigadores/as de otras Universidades o de instituciones de investigacién;

¢) Estudiantes de pregrados y posgrado o egresados

Art. 18.- El Centro de Investigacidn y Transferencia aprobara la conformacién de un grupo de

Investigacion de las carreras, para lo cual debe de presentar [a siguiente Informacién:

a) Nombre del grupo.

b) Lineas de investigacién en las gue se adscribe.
c) Ambito de investigacién.

d) Antecedentes investigativos.

e) Posibles proyectos de investigacion.

f) Resultados esperados.

g) Responsable del grupo

h) Informacién personal de los miembros que conforman el grupo investigador.

Art. 19.- Son funciones de un grupo investigador:

a) Presentar la planificacion de las actividades cientificas que pretendan desarrollar, con

determinacién del cronograma de tiempo, en el cumplimiento parcial y final de las mismas

indicando los resultados que se esperan obtener.
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b) Ejecutar reuniones de trabajo

€) Presentar informes de avances de los procesos investigativos

Art. 20.- La existencia de los grupos de investigacién estara supeditado al cumplimiento de los
objetivos y tareas propuestos, de los cronogramas de tiempo y los resultados que se deriven de los

estudios y proyectos de investigacién planteados.

Art. 21.- Los miembros de un grupo debersn garantizar su permanencia en el mismo, mediante el
debido cumplimiento de las tareas o funciones asignadas, sin embargo, podran ser separados por

las causales siguientes:

a) Por voluntad propia, mediante solicitud expresa dirigida al responsable del grupo de
investigacion.
b) Porincumplimiento de sus funciones, debidamente comprobadas.

€) Porsancién emitida por el Honorable Consejo Universitario.

Proyectos de Investigacion

Arte. 22.- El proyecto de investigacién es el estudio exhaustivo y cientifico de un tema propuesto
sobre una problemética determinada, fundamentada en la consecucién de objetivos basados en una
metodologia que procure la obtencién de resultados mediante el cumplimiento de un cronograma
establecido y un presupuesto definido en funcién de las etapas propias de Ia investigacidn. Los
proyectos deben procurar la articulacién con las funciones sustantivas de docencia y vinculacién con

la sociedad.
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quién a su vez lo remitird al Honorable Consejo Universitario para su conocimiento y aprobacién. El
Centro de Investigacién y Transferencia hara las convocatorias abiertas a los profesores/as y
estudiantes de la Universidad, para la presentacién de propuestas de proyectos de investigacion en
funcién de los fondos disponibles para el efecto. La seleccién de los estudiantes estara bajo la

responsabilidad del profesor considerando sus habilidades en procesos de investigacién.

Art. 24.- Una vez aprobado, el Departamento Financiero emitird la certificacion presupuestaria del
proyecto, quién a su vez enviard la informacién al Departamento de Planificacién para que proceda

a la inclusién del mismo en la planificacién de la unidad a la que corresponda.

Capitulo VIL.- De los recursos econémicos

Art. 25.- Los presupuestos de los proyectos de investigacion aprobados por las carreras seran

cargados a la planificacién de las mismas.

Art. 26.- Los proyectos que emerjan desde el Centro de Investigacion y Transferencia deberan tener
una funcion integradora, multid isciplinaria e interinstitucional, y seran referenciados por la carrera
a la que el investigador principal del proyecto se corresponde; el presupuesto que garantice la

ejecucion del proyecto ser incluido dentro de la planificacién anual del Centro.

Art. 27.- Los recursos econémicos para financiar las investigaciones tienen el siguiente origen:

a) La participacion en el 6 % del presupuesto de la Universidad San Gregorio de Portoviejo en
concordancia con lo establecido en el art. 36 de la Ley Orgénica de Educacién Superior

(LOES).
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desarrollo de proyectos.

Recursos provenientes de ONG, gobiernos extranjeros, la SENESCYT u otras redes

nacionales e internacionales con los que la Universidad suscriba convenios en forma

directa.

Art. 28.- La Universidad otorgara reconocimientos, condecoraciones y estimulos econdmicos a la

produccion cientifica que emerjan de los profesores investigadores, los que serédn regulados de |a

siguiente manera:

f)

g)

Profesor que publigue un articulo cientifico en dos afios: certificado de reconocimiento.
Profesor que publique cinco o mas articulos cientificos en dos afios: certificado de
reconocimiento y estimulo econdmico.

Profesor que publique un articulo cientifico producto del trabajo conjunto con estudiantes
de pregrado o que dirija un trabajo de titulacién de posgrado que culmine con un articulo
cientifico: certificado de reconocimiento.

Profesor que publique un articulo cientifico en dos afios en revistas de alto impacto Scopus
y Web Of Science: certificado de reconocimiento y estimulo econémico.

Profesor que publique tres o mas articulos cientificos en dos afios en revistas de alto
impacto Scopus y Web Of Science: condecoracién y estimulo econémico.

Profesor que publique un libro de resultado de investigaciones académicas: certificado de
reconocimiento y estimulo econédmico.

Profesor que publique un libro resultado de procesos de investigacidn: certificado de

reconocimiento y estimulo econémico.

Art. 29.- La Universidad apoyard econdmicamente a los profesores investigadores que esté
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quienes podrdn participar con sus ponencias en eventos de cardcter cientifico nacionales e
internacionales, por una sola vez al afio, siempre que las ponencias muestren resultados parciales o
finales de proyectos de investigacion realizados en fa institucién. Si del proyecto de investigacién se
derivan acciones y/o resultados de alta connotacion a nivel nacional o internacional, seré factible la
asistencia del profesor investigador hasta dos congresos internacionales. La participacién del
profesor sera aprobada por el Centro de Investigacién Yy Transferencia en cuanto a los resultados ¥

la importancia de la ponencia.

Art, 30.- Para optimizar la planificacidn Y ejecucién presupuestaria de la investigacion, se han de

tener en cuenta los siguientes elementos obligatorios:

a) Detalle ordenado de los rubros en razén de la ejecucidn, obtencién y exposicién de los
resultados del proyecto de investigacion

b) Documento de autorizacién del monto y actividad otorgada por el Coordinador de Carrera
o Directordel Centro de Investigacion y Transferencia segtn la naturaleza del proyecto para
su aprobacidn sobre el valor a requerir dirigido al Rectorado.

¢) Documento de verificacidn para el desembolso de recursos generado por el Departamento
de Planificacién, el cual deberd ser firmado por el/la Director/a del Centro de Investigacion
y Transferencia.

d) Elinvestigador, mediante informe escrito de gastos, justificara mediante facturas, notas de
ventas autorizadas, liquidacién de compras o prestacion de servicios, y gastos no deducibles

(sin facturas).

Capitulo VIil.- Eventos académicos cientificos y divulgacion de resultados
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Art. 31.- La Universidad San Gregorio de Portoviejo mediante la realizacion y/o participacién de
eventos nacionales o internacionales de caracter académicos cientificos, busca desarrollar la cultura

investigativa, bajo la perspectiva de encontrar metas que ayuden a potenciar el conocimiento y los

saberes, a través de:

a) Congresos
b) Foros

¢} Conferencias
d) Paneles

e) Simposios
f) Talleres

g) Seminarios
h) Asambleas

i} Convenciones

Art. 32.- La Universidad San Gregorio de Portoviejo a través de sus medios de divulgacién cientifica,
contribuye con la publicacién de resultados de investigacion, generados por los miembros de la
comunidad cientifica local, nacional e internacional; respetando los principios éticos vy la propiedad

intelectual.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA: En todo lo que est3 expresamente prescrito en este reglamento, ser puesto a
consideracién del H. Consejo Universitario de la Universidad San Gregorio de Portoviejo.

SEGUNDA: El presente Reglamento entrard en vigencia una vez que sea aprobado por lg
miembros del H. Consejo Universitario de |a Universidad San Gregorio de Portovieje

DISPOSICIONES TRANSITORIA
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PRIMERA: El Centro de Investigacion y Transferencia deberd estar conformado de acuerdo
a la presente normativa en un término de treinta dias.

SEGUNDA: El Centro de Investigacién y Transferencia debers establecer las politicas y
procedimientos para garantizar la operatividad del presente reglamento.

Portoviejo, 23 de mayo del 2017,

Dr. €

UNIVERSIDAD SAN GREGORIO D

0 Ivén Farfén
RECTOR :
X

RAZON: Siento como tal que el Reglamento que antecede, fue publicado en la p4gina web
de la Universidad San Gregorio de Portoviejo, el 24 de mayo de 2017.

Portoviejo, 25 de mayo del 2017

Jc:g:.nC/ﬂt/os Pico
SEC RIO GENERAL
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